
募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

募
集
人
員

応
募
者
数

受
験
者
数

2 1 1 3 2 2 2 0 0

2 1 1 1 0 0 1 0 0

2 0 0

芝 山 町

若
干
名

9 7
若
干
名

0 0
若
干
名

2 2 3 11 9

横 芝 光 町 6 12 11 1 1 1 1 2 2 3 2 2 4 12 12 2 2 2 2 1 1 19 32 31

若
干
名

0 0
若
干
名

0 0
若
干
名

3 2

山 武 郡 市 広 域
行 政 組 合

若
干
名

6 5
若
干
名

0 0 4 15 15 6 21 20

職 種 別
受 験 率

職 種 別
合 格 倍 率
( 応 募 時 ）

職 種 別
合 格 倍 率
( 受 験 時 ）

※１　土木上級、土木上級（有資格者）及び土木上級（経験者）の募集人員を合わせた数字を土木上級枠に記載 ※５　土木上級及び土木上級（経験者）の募集人員を合わせた数字を土木上級枠に記載

※２　一般行政職上級（障がい者）及び一般行政職初級（障がい者）の募集人員を合わせた数字を一般行政職上級（障がい者）枠に記載 ※６　電気上級及び電気上級（経験者）の募集人員を合わせた数字を電気上級枠に記載

※３　東金市はガス上級（有資格者）、大網白里市はガス上級（有資格者かつ経験者） ※７　機械上級及び機械上級（経験者）の募集人員を合わせた数字を機械上級枠に記載

※４　建築上級（有資格者かつ経験者） ※　募集人員の若干名は１人として計上

令和６年度  山武郡市職員合同採用試験集計表
（ 単位：人 ）

      区　分

　
　団体名

上 級 試 験 資 格 免 許 職 初 級 試 験 そ の 他 の 職

合
　
計

一

般

行

政

職

土

木

建

築

電

気

機

械

保

育

士

保

健

師

管

理

栄

養

士

保

育

教

諭

一

般

行

政

職

土

木

電

気

消

防

職

一般行政職上級
一 般 行 政
職 初 級

ガ

ス

上

級

歯

科

衛

生

士

社

会

福

祉

士

障

が

い

者

障

が

い

者

東 金 市 8 29 2 0 4 1 2 3 4 14 2 12 2 5 31 56
※１ ※２ ※３

0 2 4 14

山 武 市 13 28 2 3 23 5 1 2 4 4 17 1 23 43

大 網 白 里 市 8 24 2 1 3 00 4 10 2 210 23 38
※１ ※４ ※３

九 十 九 里 町 4 7 2 2 2 03 10 9
※１

山 武 郡 市 広 域
水 道 企 業 団

若
干
名

4
若
干
名

14 2 5

九 十 九 里 地 域
水 道 企 業 団 3

若
干
名

3
若
干
名

3 5 8
※５ ※６ ※７

0 1 0 30計 41 111 46 92 3 3 12 6 4 1 38 1 3 4 15 2 0 2 5 122 219

38

44

29

10

148 3 03 19 3 4 7 9 4 508 2 4 20 10 3 15 2 2 12 3 2 2 0 6 267

2

5 2 2

2

0

1

3

6 69

63

44

13

5

9

100.0%75.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 83.3%

3.00

85.7% 88.9% 100.0% 92.0% 80.0% 82.0%

3.61 0.33 0.00 0.00 0.58 2.25 2.00 2.50

100.0%

1.11 3.00 3.75 1.00 0.67 0.50 2.19

2.71 0.33 0.00 0.00 0.50 2.00 2.00 2.30 0.89 3.00 3.75 1.00 0.67 0.50 2.50 1.80

66.7%

1.00

0.67

75.0%

1.33

1.00

0.00

0.00


