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救急車の適正利用をお願いします！！救急車の適正利用をお願いします！！
　当消防本部における過去５年間の不搬送率（救急出動のうち病院に搬送
しなかった割合）の平均は、約 19% を占めており、全国平均の約 11%
を大幅に上回っています。これは緊急性の高い傷病者への救急対応の遅れ
にも繋がるため、少しでも減らしていかなければならない課題です。
　限りある救急車の適正利用をお願いします。
　ただし、命にかかわる病気やケガで緊急に病院へ行かなければならない
場合は、迷わず１１９番通報をしてください。

女性消防士活躍中！女性消防士活躍中！
　山武郡市広域行政組合消防本部では女性職員が働きやす
い施設、子育て支援の制度など、女性職員をサポートする
環境を整えており、現在３名の女性職員が活躍しています。
　私たちと一緒に女性消防士として働きませんか？

搬送率
約81%

（8,575件）

不搬送率
約19%

（1,991件）

救急出動における不搬送の割合
（平成29年度～令和３年度の平均）

救急車を呼ぶか迷った時は、「救急受診アプリ（Ｑ助）」・「救急安心電話相談＃7009
（平日・土曜18時～翌6時、日曜・祝日9時～翌6時）」を参考にしてください。

総務省消防庁
「Q助」案内サイト
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引っ越しの際は「し尿くみ取り」の手続きを忘れずに引っ越しの際は「し尿くみ取り」の手続きを忘れずに 環境衛生課

　引っ越しなどにより、くみ取り式トイレを新たに利用する方や利用しなくなる方は、し尿くみ取りに関する
手続きが必要です。
　住民票の転入・転出・転居の届出だけでは自動的に加入や取消しとはなりません。必ず手続きをお願いします。

・新たに利用する場合
　→「加入」の手続きが必要となります。

・利用しなくなる場合
　→「取消」の手続きが必要となります。

・加入者の名義や作業回数を変更する場合
　→「変更」の手続きが必要となります。

手続きを忘れた場合
くみ取り作業の手配は手続き後となるため、実施までに時間がかかります。
また、取消しの手続きがない場合は、転出・転居後も、今までどおりくみ
取りが行われ料金が発生する場合がありますのでご注意ください。

　手続きは、くみ取り場所の市役所・町役場の
環境衛生担当課又は山武郡市広域行政組合環境
衛生課で行えます。
※横芝光町の旧光町の地区にお住まいの方は、

東総衛生組合☎ 0479（62）0794 までお問
い合わせください。

問合せ先
環境衛生課料金係
東金市家徳３３５番地１
環境アクアプラント
☎０４７５（５４）０５３１

夜間・休日の急な病気やケガに夜間・休日の急な病気やケガに 急病診療所

▼山武郡市急病診療所
　山武郡市医師会の医師が交替で診療に当たっています。

▼休日当番医
　山武郡市内の医療機関が当番制で診療を行っ

ています。場　　 所 東金市堀上３６０番地２
診療日時 毎日（年中無休）午後８時から午後10時まで
受付時間 午後８時から午後９時４５分まで
診療科目 内科・小児科・外科
電　　 話 ０４７５（５０）２５１１
Ｆ Ａ Ｘ ０４７５（５０）２５３５

診 療 日 日曜日・祝日・年末年始
診療時間 午前９時から午後５時まで

電話案内 ０４７５（５０）２５３１
（当番医の案内を行っています。）

※発熱のある方は、必ず事前にお電話ください。
※担当医が専門外のときは、診療できない場合があります。
　必ず事前にお電話ください。
※毎週水曜日、金曜日は小児科医が診療を行っています。

※昼休み時間は、各医療機関にお問い合わせく
ださい。

※専門以外は、診療できない
場合があります。

新たな学年が始まる大切な時期です！新たな学年が始まる大切な時期です！ 教育支援課

お子さんのことで悩んでいたら、ご相談を !!
　お子さんの教育上の悩みについての相談を受け付けています。「不登校や登校しぶり」「子どもの発達」「性格
や行動」「学習や成績」「友達関係やいじめ」「家庭や親子関係」「先生や学校との関係」などでお悩みや不安を
持たれている方、是非、お気軽にご相談ください。専門のカウンセラーが対応します。また、カウンセラーが
直接自宅に行き、訪問相談（カウンセリング）もできます。
 　＊相談は無料です。相談にかかわる秘密は厳守します。

電話相談　　月・水・金・土　※第２木曜日　　午前９時～午後４時
面接相談　　月・水・金・土　※第２木曜日　　午前９時～午後４時
訪問相談　　月・金　　学校を通してご連絡いただければ、学校又は自宅へ訪問します。

※ご予約は随時受付いたします。詳しくは下記までお問い合わせください。
問合せ先　教育委員会教育支援課　山武郡市教育相談センター　☎０４７５（５４）０３６７
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教育費
54,075 千円
教育相談や視聴覚教材にかかったお金

　令和３年度の組合一般会計決算は、歳入総額 49 億 4,300 万２千円、歳出総額 47 億 2,103 万１千円で、差引残額は
２億 2,197 万１千円でした。前年度比較では、歳入は 8.3% の増、歳出は 9.8% の増となっています。

決算状況のお知らせ決算状況のお知らせ

問合せ先　企画財政課財政係　☎ 0475（54）0252　　 zaisei@sanbukouiki-chiba.jp

分担金及び負担金
3,740,741 千円
構成市町からの負担金等

消防費
2,872,578 千円
消防活動や救急活動にかかったお金

組合債
424,600 千円
事業を行うために借り入れたお金

使用料及び手数料
431,962 千円
し尿や浄化槽汚泥の処理手数料

清掃費
571,790 千円
し尿を処理するためにかかったお金

国県支出金
3,062 千円
国・県からの補助金

保健衛生費
249,335 千円
火葬場や急病診療所にかかったお金

財産収入
7,868 千円
財産を売ったお金や土地を貸したお金

民生費
258,772 千円
老人福祉などに使われたお金

繰入金
156,825 千円
預金を取り崩したお金

議会費 ・総務費
373,395 千円
議会運営、庁舎管理、広報にかかったお金

諸収入
117,774 千円
その他の収入

公債費
341,086 千円
借入金の返済に充てたお金

繰越金
60,170 千円
令和２年度から繰り越されたお金

令和３年度　職員の人事行政の運営等の状況令和３年度　職員の人事行政の運営等の状況 総 務 課

企画財政課

問合せ先
　総務課職員係
　☎ ０４７５（５４）０２５０
　  syokuin@sanbukouiki-chiba.jp

職員の任免及び職員の数の状況               （人）
職員の人数 採用 退職
３４３

（うち、消防職２７７） １５ １３

職員の休業に関する状況                         （人）
育児休業
取得者数

部分休業
取得者数

うち両休業
取得者数

男性職員 0 0 0
女性職員 4 0 0

職員の勤務時間その他の勤務条件の状況
開始時間 終了時間 休　憩
８：３０ １７：１５ １２：００～１３：００

職員の分限及び懲戒の状況            （人）

分限処分 降任 免職 休職 降給
0 0 5 0

懲戒処分 戒告 減給 停職 免職
0 1 0 0

職員の服務の状況
　年次休暇の状況について
平均使用日数 消化率

８日５時間 ４３．２%

職員の福祉及び利益の保護の状況
公務災害 通勤災害

3 0

会計年度任用職員（フルタイム）について（令和３年４月１日現在）
任用数 給与月額
1 人 ＊

職員の福利厚生制度に関する状況
種　類 受益者（人）

結核検診及び生活習慣病予防検査 １８６

職員の退職管理の状況
　地方公務員法の一部改正（平成 28 年４月１日施行）により、退職管理の適正を確保するため、再就職者による現職職
員への働きかけに対する規制等が導入されました。
　法改正に合わせ、当組合においても、平成 28 年３月に「山武郡市広域行政組合職員の退職管理に関する規則」を制定
しています。

職員の研修の状況
　職員の勤務能力の向上及び増進を目的と
して、千葉県自治研修センター、当組合等
において主催する研修に参加しています。

公平委員会における業務の状況                                    （件）
勤務条件に関する措置の要求に係る事項 ０
不利益処分に関する不服申立てに係る事項 ０
 ※詳細については、当組合ホームページで公表しています。

職員の人事評価の状況
人事評価の目標 職員の人材育成・継続的な組織業績の達成を目的としています。

制 度 の 概 要
評価は「能力評価」と「業績評価」により行います。
・「能力評価」は、職員が職務遂行上とった行動を評価基準に照らして評価します。
・「業績評価」は、職員が果たすべき役割について、業務目標の達成度や与えられた役割の

達成状況を評価します。
評 価 対 象 期 間 ４月１日から翌年３月３１日まで
対　象　職　員 特別職を除く全ての職員
評価結果の活用 評価結果は、職員の任用や給与など人事管理の基礎として活用します。

職員の給与の状況

職　種
令和 3 年 4 月 1 日現在

平均年齢（歳） 平均給与月額　　　　　　　　　　　　　　　　　 （円）
給料　　　 （円） 諸手当　　　（円）

一般行政職 ４４．２ ３５６，９３０ ３２０，６８１ ３６，２４９
消　防　職 ３７．１ ３８６，５８５ ３０１，３７７ ８５，２０８

歳 入歳 入
4,943,002 千円

歳 出歳 出
4,721,031 千円

給与月額は、個人情報保護の
観点から任用数が 1 人の場合
は、「＊」と標記
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山武郡市広域行政組合がこの広告における企業やサービスを推奨するもの又は保障するものではありません。

一緒に働きませんか？
経験者 · 有資格者歓迎 !! お気軽にお問い合わせください。

勤務条件により、通勤手当・時間外勤務手当・夜間勤
務手当・休日勤務手当・地域手当（介護職員のみ）・期
末手当（支給要件有）が支給されます。
応募方法　当組合ホームページをご確認ください。
応募締切　令和５年３月８日（水）午後５時必着
選考方法　書類選考及び面接
勤  務  地　山武郡横芝光町坂田池210番地１

養護老人ホーム坂田苑（会計年度任用職員）
介護職員、夜間警備員及び栄養士募集

養護老人ホーム坂田苑　管理係
☎０４７９（８２）０３２０
　 yougo.sakataen@sanbukouki-chiba.jp

問合せ先 消防本部警防課救急係
☎０４７５（５２）８７５２

問合せ先

公募型上級救命講習会・普通救命講習会
開催のお知らせ

　この講習会は、ＡＥＤを使用した心肺蘇生法を中心
に、傷病者の管理方法、異物除去法、搬送法及び固定
法などの応急手当の知識・技術を習得するものです。
　当日会場では、新型コロナウイルス感染症拡大防止
対策を徹底してまいります。今後の状況によっては中
止となる場合もありますのでご了承ください。

令和５年度上期開催予定日時
【上級救命講習会】（いずれの回も９時～ 17 時）
　第１回　令和５年６月４日（日） 
　　　　　申込期間　５月８日（月）～５月26日（金）
　第２回　令和５年９月３日（日）
　　　　　申込期間　８月１日（火）～８月25日（金）

【普通救命講習会】（９時～ 12 時）
　第１回　令和５年７月８日（土）
　　　　　申込期間　６月５日（月）～６月30日（金）

【講習場所】　山武郡市広域行政組合消防本部３階講堂
　　　　　　（東金市家徳 384 番地２）

教材・機材貸出利用方法について
　視聴覚教材センターでは、東金市、山武市、大網白里市、九十九里町、芝山町、横芝光町の学校教育、社会教育
活動に役立てるため、登録いただいた団体に視聴覚教材・機材等の貸出しをしています。御利用の際は窓口までお
越しください。

2貸出期間　土日祝日を含め７日間
　　　　　　※延長はできません。
3受付時間　休業日を除く月曜日～金曜日
　　　　　　午前９時から午後５時まで

職種 仕事内容 給与
（
支
援
員
）

介
護
職
員

入所者の日常生活の支援
（食事、入浴、排せつ等の介助）
※勤務時間は要相談

フルタイム
月給157,900円～

夜
間
警
備
員

夜間警備等
勤務時間：午後8時から
　　　　　翌午前7時まで
※勤務日数は要相談

時給1,067円～

栄
養
士

入所者の栄養管理等（有資格者）
※勤務時間・勤務日数は要相談 時給1,102円～

〜講座や研修会 · 映画上映に〜
　講座や研修、映画会など幅広
くご活用いただけるプロジェク
ター・スクリーンの機材やＤＶＤ
教材を、無料で貸出しを行ってい
ます。
　お気軽にお問い合
わせください。

◇予約　電話または来館で次の①～④をお伝えください。
　　　　①利用団体名（団体登録が必要です。）
　　　　②申込者氏名・連絡先電話番号
　　　　③利用したい教材・機材名
　　　　④貸出希望期間
◇貸出　貸出日に窓口へお越しください。
◇返却　返却日までに窓口へお越しください。

1利用方法

教育委員会教育支援課
視聴覚教材センター
☎０４７５（５４）０２５４

a v l
エル

@sanbukouki-chiba.jp

問合せ先


