
令  和  ２  年  度  

山 武 郡 市 広 域 行 政 組 合  

補 正 予 算 （ 第 １ 号 ）  

 

一  般  会  計     



（歳　入） （単位 ： 千円）

1. 分 担 金 及 び 負 担 金 3,713,395 △ 4,305 3,709,090

1. 負 担 金 3,713,395 △ 4,305 3,709,090

2. 使 用 料 及 び 手 数 料 467,963 △ 18,659 449,304

1. 使 用 料 60,952 △ 18,659 42,293

3. 国 庫 支 出 金 15,376 13,136 28,512

1. 国 庫 補 助 金 15,376 13,136 28,512

6. 繰 入 金 118,760 4,495 123,255

1. 基 金 繰 入 金 118,760 4,495 123,255

307,154 307,154

4,622,648 △ 5,333 4,617,315

第 １ 表　歳 入 歳 出 予 算 補 正

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

補正されなかった款に係る額

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 



(単位 ： 千円）

2. 総 務 費 390,223 21,431 411,654

4. 電 子 計 算 業 務 費 202,195 21,431 223,626

3. 民 生 費 283,535 △ 5,057 278,478

1. 社 会 福 祉 費 283,535 △ 5,057 278,478

4. 衛 生 費 878,535 △ 1,000 877,535

1. 保 健 衛 生 費 275,944 △ 1,000 274,944

5. 消 防 費 2,655,354 △ 20,707 2,634,647

1. 消 防 費 2,655,354 △ 20,707 2,634,647

415,001 415,001

4,622,648 △ 5,333 4,617,315

（歳　出）

補　　正　　額 計補 正 前 の 額款 項

補正されなかった款に係る額

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 



（歳　入） （単位 ： 千円）

1. 分 担 金 及 び 負 担 金 3,713,395 △4,305 3,709,090

2. 使 用 料 及 び 手 数 料 467,963 △18,659 449,304

3. 国 庫 支 出 金 15,376 13,136 28,512

6. 繰 入 金 118,760 4,495 123,255

307,154 307,154

4,622,648 △5,333 4,617,315

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

款 計補正前の額 補　正　額

１.　総　　括

補正されなかった款に係わる額

   歳　          入　　        合　　         計



（歳　出） （単位 ： 千円）

2. 総 務 費 390,223 21,431 411,654 13,136 3,450 4,845

3. 民 生 費 283,535 △5,057 278,478 △5,057

4. 衛 生 費 878,535 △1,000 877,535 18,009 △18,659 △350

5. 消 防 費 2,655,354 △20,707 2,634,647 △20,707

415,001 415,001

4,622,648 △5,333 4,617,315 13,136 △4,305 △18,659 4,495

款 計補正前の額 補　正　額

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　　  定　　  財　　  源

国 県 支 出 金
地 方 債

補正されなかった款に係わる額

   歳　　   出　　  合　　   計

負 担 金 そ の 他
一般財源



2.  歳　入

(款) 1.　分担金及び負担金 (項) 1.　負担金 （単位 ： 千円）

 1. 総 務 関 係 費 375,364 3,450 378,814  2. 電子計算業 3,450 ・電子計算業務費負担金 3,450

負 担 金 務費負担金

 2. 民 生 費 170,476 △5,057 165,419  1. 老人ホーム △1,716 ・老人ホーム費負担金 △1,716

負 担 金 費 負 担 金

 2. 介護認定事 △2,269 ・介護認定事業費負担金 △2,269

業費負担金

 3. 障害支援事 △1,072 ・手話奉仕員養成研修負担金 △1,072

業費負担金

 3. 衛 生 費 355,713 18,009 373,722  2. 救急医療事 18,009 ・救急医療事業費負担金 18,009

負 担 金 業費負担金

 4. 消 防 費 2,756,879 △20,707 2,736,172  1. 常備消防費 △20,707 ・常備消防費負担金 △20,707

負 担 金 負 担 金

3,713,395 △4,305 3,709,090

(款) 2.　使用料及び手数料 (項) 1.　使用料

 2. 衛 生 使 用 料 60,584 △18,659 41,925  2. 急病診療所 △18,659 ・診療所使用料（外来受診料一部負担金） △3,732

使 用 料 ・診療報酬 △14,927

60,952 △18,659 42,293

(款) 3.　国庫支出金 (項) 1.　国庫補助金

 3. 総 務 費 0 13,136 13,136  1. 電子計算業 13,136 ・社会保障・税番号制度システム整備費補助金 13,136

国 庫 補 助 金 務費補助金

15,376 13,136 28,512

(款) 6.　繰入金 (項) 1.　基金繰入金

 1. 財 政 調 整 78,760 4,495 83,255  1. 財 政 調 整 4,495 ・財政調整基金繰入金 4,495

基 金 繰 入 金 基金繰入金

118,760 4,495 123,255

説　　                  明補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額

計

計

計

計



(款) 2.　総務費 (項) 4.　電子計算業務費 （単位 ： 千円）

 1. 電 子 計 算 202,195 21,431 223,626 13,136 3,450 4,845 12. 委 託 料 18,153 ・システム構築委託料

業 務 費 13. 使用料及び 275 ・パッケージ使用料

賃 借 料

17. 備品購入費 3,003 ・パソコン機器等購入費

202,195 21,431 223,626 13,136 3,450 4,845

(款) 3.　民生費 (項) 1.　社会福祉費

 1. 社 会 福 祉 130,417 △1,716 128,701 △1,716  2. 給 料 △4,000 ・職員給

総 務 費  3. 職員手当等 △1,406 ・通勤手当 △50

・期末手当 △651

・勤勉手当 △536

・地域手当 △77

・夜間勤務手当 △92

 4. 共 済 費 △810 ・共済組合負担金

12. 委 託 料 4,500 ・職員派遣委託料

 3. 介 護 認 定 69,011 △2,269 66,742 △2,269  1. 報 酬 △2,269 ・介護認定審査会委員報酬

事 業 費

 4. 障 害 支 援 13,969 △1,072 12,897 △1,072  1. 報 酬 589 ・会計年度任用職員報酬

事 業 費  2. 給 料 △589 ・職員給

12. 委 託 料 △1,072 ・手話奉仕員養成研修委託料

283,535 △5,057 278,478 △5,057

(款) 4.　衛生費 (項) 1.　保健衛生費

 2. 救 急 医 療 180,982 △1,000 179,982 18,009 △18,659 △350 10. 需 用 費 △1,000 ・医薬材料費

事 業 費

275,944 △1,000 274,944 18,009 △18,659 △350

その他
一般財源

計

計

計

補正前の額
金   額国県支出金

地方債
負担金

目

節

3.  歳　出

区　　分
説　　   明補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　  定　  財　  源



(款) 5.　消防費 (項) 1.　消防費

 2. 消 防 施 設 費 362,521 △20,707 341,814 △20,707 11. 役 務 費 90 ・広告料

12. 委 託 料 △20,955 ・設計業務委託料

26. 公 課 費 158 ・印紙代

2,655,354 △20,707 2,634,647 △20,707

 5.　消防費

計



2　一般職

　⑴　総　括 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

補　正　後 383   (50) 39,641 1,259,865 945,603 2,245,109 450,647 2,695,756 

補　正　前 385   (49) 39,052 1,264,454 947,009 2,250,515 451,457 2,701,972 

比　　　較 △2   ( 1) 589 △4,589 △1,406 △5,406 △810 △6,216 

区　分 扶 養 手 当 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 特殊勤務手当

補正後 52,224 37,695 70,628 19,010 306,388 213,216 20,479 

職員手当 補正前 52,224 37,745 70,628 19,010 307,039 213,752 20,479 

の 比　較 0 △50 0 0 △651 △536 0 

内　　訳 区　分 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当 住 居 手 当
管 理 職 員
特別勤務手当

退 職 手 当 地 域 手 当

補正後 85,147 16,248 38,000 23,391 913 8,943 53,321 

補正前 85,147 16,340 38,000 23,391 913 8,943 53,398 

比　較 0 △92 0 0 0 0 △77 

備考　１　この表は、報酬又は給料をもって支弁される一般職の職員で予算の積算の基礎となったものについて記載

　　　２　（）内は、短時間勤務職員について外書き

共　済　費 合　　　計 備　　　考区　分
職員数

（人）

給　　　　　　与　　　　　　費



　ア　会計年度任用職員以外の職員
（単位：千円）

給　　料 職員手当 計

補　正　後 338   (7) 1,252,972 941,675 2,194,647 447,550 2,642,197 

補　正　前 339   (7) 1,256,622 942,944 2,199,566 448,360 2,647,926 

比　　　較 △1   (0) △3,650 △1,269 △4,919 △810 △5,729 

区　分 扶 養 手 当 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 特殊勤務手当

補　正　後 52,224 37,360 70,595 19,010 303,388 213,216 20,479 

職員手当 補　正　前 52,224 37,360 70,595 19,010 304,121 213,752 20,479 

の 比　　　較 0 0 0 0 △733 △536 0 

内　　訳 区　分 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当 住 居 手 当
管 理 職 員
特別勤務手当

退 職 手 当 地 域 手 当

補　正　後 85,009 16,063 38,000 23,391 913 8,943 53,084 

補　正　前 85,009 16,063 38,000 23,391 913 8,943 53,084 

比　　　較 0 0 0 0 0 0 0 

備考　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員で予算の積算の基礎となったものについて

　　　　記載

　　　２　（）内は、短時間勤務職員について外書き

区　分
職員数 給　　　　　　与　　　　　　費

共　済　費 合　　　計 備　　　考
（人）



　イ　会計年度任用職員
（単位：千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

補　正　後 45   (43) 39,641 6,893 3,928 50,462 3,097 53,559 

補　正　前 46   (42) 39,052 7,832 4,065 50,949 3,097 54,046 

比　　　較 △1   ( 1) 589 △939 △137 △487 0 △487 

区　分 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

期 末 手 当 休日勤務手当 夜間勤務手当 地 域 手 当

職員手当 補　正　後 335 33 3,000 138 185 237 

の 内 訳 補　正　前 385 33 2,918 138 277 314 

比　　　較 △50 0 82 0 △92 △77 

　　　２　（）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の

　　　　一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

給　　　　　　与　　　　　　費
区　分

職員数
共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人）

備考　１　この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員で予算の積算の基礎となったものについて記載
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